Rif: sectors/trasparenzaltassi di assenza

Tassi di assenza del personale

distinti per uffici di livello dirigenziale

Rif. normativo: articolo n.16 ¢.3, D.Lgs. n. 33/2013
Aggiornamento: Rilevazione trimestrale

Le assenze sono state calcolate tenendo conto di tutti i giorni di mancata
presenza lavorativa del personale di servizio, veirificatosi a qualunque
titolo: malattia, ferie, permessi, aspettativa, astensione obbligatoria.

2024 % ASS % PRES
Produzione
Primo Trimestre 9.10 90.89
Secondo Trimestre 4.34 95.65
Terzo Trimestre 8.50 91.49
Quarto Trimestre 0.00 100.00
2024 % ASS % PRES
Amministrazione
Primo Trimestre 4.44 95.56
Secondo Trimestre 4.40 95.60
Terzo Trimestre 14.13 85.87
Quarto Trimestre 1.10 98.90
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