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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

  

  
INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ING. RICCARDO BORGHETTO 

Indirizzo  VIA DELLE INDUSTRIE 19/B  

30175 MARGHERA (VE) 

Telefono  041/5384087  

Fax  041/5090054  

E-mail  rborghetto@lisaservizi.it 

presente su Linkedin 

 

Nazionalità  Italiana  

 

Data di nascita  25 luglio 1961 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  ESPERIENZE PROFESSIONALI COME DIPENDENTE ANNO  1987-
1995 

 

Progettista elettronico presso MARPOSS S.P.A di Bologna, azienda 
multinazionale con stabilimenti in Europa, Stati Uniti e Giappone. 

 

Necsy  S.P.A, una joint venture tra Italtel (Gruppo STET)  e  
Hewlett Packard certificata ISO 9001: carriera da progettista 
digitale e responsabile reparto piattaforme digitali1998-2016 

 

 

http://www.lisaservizi.it/
mailto:rborghetto@lisaservizi.it
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ESPERIENZA 
LAVORATIVA ATTUALE 

 Socio di Maggioranza, nonché  Amministratore Unico della società 
di ingegneria LISA SERVIZI SRL.  

Lisa Servizi è anche ente di formazione accreditato in 
Regione Veneto 

Direttore della Behavioral Services Division di Lisa Servizi 

Tecnico HSE, esperto certificato di Behavior Based Safety, Sistemi 
di gestione sicurezza e Modelli 231. 

 

   

   

   

 

 Date    Maturità scientifica (1980) 

 Date (da – a)   Laurea magistrale in ingegneria elettronica (1986) con 
110/110 e lode 

 

SPECIALIZZAZIONI             

CONSEGUITE 
 

Master in acustica Università di Padova (2006) 
 
Corso di Alta Formazione in B-BS  A.A.R.B.A. in B-BS 
(2008) 

 
Master SIVE-CUOA “Accelerare lo sviluppo-Metodi e 
strumenti  operativi per il sostegno e lo sviluppo di 
impresa” (2014) 

 
ESPERIENZE PROCESSI BBS 
 

 Membro team che ha realizzato l’estensione del 
processo Dipharma Francis 2009 

 Membro team che ha realizzato il processo in Diab 
SPA 2010 

 Membro team che ha realizzato il processo in Alstom 
Grid (ora GE) 2012 

 Progettista del processo in Nestlè Purina 
 Progettista del processo in Slim Fusina Rolling  

 
 
  ABILITAZIONE COME DOCENTE FORMATORE 
 

  Il sottoscritto Riccardo Borghetto, ai sensi degli art.46 
e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive 
modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità in 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
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atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria 
responsabilità di possedere i requisiti di docente 
qualificati in materia di sicurezza e salute nei luoghi di 
lavoro così come previsti D.M. 6 marzo 2013: 
-più di 3 anni di esperienza secondo i criteri ASR 
21/12/2011 
-in possesso dei requisiti conforme a DM 6/3/2013 
secondo i criteri II, III, IV, V e VI relativamente a: 
1. Area normativa/giuridica/organizzativa 
2. Area rischi tecnici/igienico-sanitari 
3. Area relazioni/comunicazione 

  
Dichiara inoltre di mantenere aggiornati i requisiti in qualità 
di docente formatore di cui al D.M. 6 marzo 2013, su tutte 
le aree sopra indicate mediante: 
-aggiornamento professionale continuo (frequenza a corsi 
e convegni in Italia e all’estero) 
-docenza in corsi di formazione 

 
 

ABILITAZIONI PROFESSIONALI 
RSPP conforme Dlgs 195/03 tutti i codici ATECO 
CSE/CSP D.Lgs 494/96 
Esperto antincendio Legge 818/84 
Valutatore sistemi gestione ambientale ISO14001 
Tecnico competente in acustica (numero 549 Regione 
Veneto) 
Valutatore sistemi gestione sicurezza OHSAS 18001 
Iscritto nel registro degli esperti qualificati in B-BS 
A.A.R.B.A. 
 
CERTIFICAZIONI 
Iscritto nel registro degli esperti certificati BBS di 
ICPREV-AARBA (numero 2/2013) 
 

PRINCIPALI INCARICHI 

RICOPERTI  
• Iscritto all’ordine degli ingegneri come ingegnere industriale 

 Segretario Provinciale dell’AIAS (associazione Italiana 
Ambiente e Sicurezza) 2006-2008 

• Membro del direttivo del settore terziario dell’associazione 
industriale di Venezia (2007-2010) 

 Membro del CTS “B-BS e Fattore umano” di AIAS 

 Socio Lions clubs di Strà Host riviera del Brenta (VE) 



Pagina 4 - Curriculum vitae d 

[ ing. BORGHETTO Riccardo ] 

 Rev. 19-06-2017               
 

  

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

ALTRE LINGUA 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di 
espressione orale 

 buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

 Coordinamento di persone. Gestione amministrativa di progetti. 
Capacità di utilizzare strumenti di pianificazione e di gestione 
specifici per lo studio di fattibilità, l’elaborazione, la presentazione, 
la gestione e rendicontazione di progetti. Capacità di 
pianificazione, controllo e valutazione di processi operativi.  
Capacità di elaborare nuove idee, di prendere iniziative. 
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FORMAZIONE 

EFFETTUATA. 
  Corso di 20 ore su Knowledge Management presso Gruppo 

Soges (2004) 

 Master Universitario In Acustica Per L’ottenimento Del 
Titolo “Tecnico In Acustica Ai Sensi Legge 447/95” 180 
Ore, Universita’ Di Padova Febbraio-Luglio 2006  

 Corso su “redazione fascicolo tecnico e manuale uso e 
manutenzione delle macchine CE ” Tecnoimpresa (VI) : 8 
ore Aprile 2006 

 Corso Dlgs 195/06 modulo C -24 ore presso Forema 
(2006) 

 Corsi Dlgs 195/06 per i codici ATECO 3,4,5,6,7,8,9  presso 
Sive formazione (2006) : 80 ore 

 Corso di 8 ore “La sicurezza nelle macchine di 
sollevamento e radiocomandi” 30/5/07 Bologna, 
organizzato da Autec srl 

 Corso Forema di 8 ore “formazione per formatori” 16/4/07 

 Corso di 40 ore per Consulente Tecnico di Ufficio (CTU) e 
di Parte (CTP) presso Essetiesse-CUP Padova Settembre 
Ottobre 2007 

 Corsi di aggiornamento Dlgs 195/03 presso Unindustria 
Padova su Tecniche di riduzione del rumore low cost (4 
ore), BBS (4 ore), Sistemi di gestione sicurezza (4 ore) 

 Master 80 ore su Behaviour Based Safety (BBS) –
Forema 2008 

 Corso 40 ore per valutatore sistemi gestione 
sicurezza OHSAS 18001 SGS –Padova 2008 

 Corso aggiornamento da 24 per Aifos per coordinatori per 
la sicurezza di cantiere (2009) 

 Corso per formatori da 16 ore “gestione d’aula” Aifos –
Giugno 2011  

 Corso da 40 ore per odV 231 organizzato da IMQ –
Settembre 2011 

 Corso da 32 ore su Il modello 231 organizzato da 
Associazione Uomo Impresa e Business 

 Corso di formazione ai formatori AARBA-40 ore 
(Dicembre 2011-Gennaio 2012) 

 Corso di formazione formatori 24 ore Aifos (Marzo 
2013) 
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 Corso su modelli 231 e odV (IAL-docente 
Guariniello-ing. Fonzar e altri): 16 ore 2014 

 Corsi di aggiornamento RSPP giuridici su vari 
temi (relatore avv. Fantini): 3 giorni 2014 

 Master Cuoa Sive “Accelerare lo sviluppo”                               
(Ottobre-   Dicembre 2014) 

 Le novità introdotte dal Decreto 98/2013 del 
Fare (Lisa Servizi 2014) 

 Modelli esimenti da Responsabilità (IAL FVG 
2014) 

 Summer Camp Formatori (Aifos 2014) 

 La valutazione del rischio Sismico (Sive 
Formazione 2014) 

 Congresso Europeo BBS (Trieste 2014 AARBA) 

 Corso su direttiva macchine (Ordine Ingegneri 
Venezia 2014)  

 Corso Formazione esperienziale (Aifos 2015)  

 Corso la nuova classificazione delle schede 
pericolose (Confindustria Venezia 2015)  

 La responsabilità amministrativa delle imprese  
(Confindustria Pordenone 2015) 

  Il nuovo accordo Stato Regioni 7/7/2016 
(Aifos 2016) 

  Il controllo ispettivo dell’organo di vigilanza 
in azienda (Lisa Servizi 2016) 

 Uso del portale Agenti fisici PAF (Lisa Servizi 
2016) 

 Il controllo ispettivo dell’organo di vigilanza in 
azienda (Lisa Servizi 2016) 

 A scuola di 231 (Lisa Servizi 2016) 

 Tecniche di riduzione del rumore nel settore 
industriale (Lisa Servizi 2016) 
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 Nuovi media per la formazione (Lisa Servizi 
2016) 

 Autorizzazione unica ambientale (Ordine 
Ingegneri Venezia 2016) 

 UNI ISO 31000 l’approccio basato sul risk 
thinking (Forema 2016) 

 Ambienti sicuri sani e sicuri ad ogni età (Aifos 
2017) 

 La valutazione del rischio chimico e 
cancerogeno (Confindustria Venezia 2017) 

 La valutazione del rischio (ing. Ugo Fonzar, ing. 
Andrea Rotella) ENAIP FVG 2017 

 Congresso mondiale della BBS (BSN BBS 
Safety Now) : Houston (texas) : 2017, unico 
Italiano presente 

 Congresso Europeo della BBS: Cernobbio (CO): 
14-15/6/2018 

 L’ingegneria della comunicazione (con Phil 
Taylor) Niuko (PD) 21/6/2018 

 

 
CONVEGNI COME RELATORE                      

AIAS VENEZIA la nuova norma sul rumore -2006 

AIAS VENEZIA la valutazione del rischio vibrazioni  meccaniche -2007 

                             AIAS VICENZA PRESSO CPV-Fondazione Rumor : la valutazione                                                    
del rischio vibrazioni meccaniche -2007 
 

AIAS per conto : Ordine ingegneri, collegio Periti, collegio                                       
Geometri, Ordine architetti di Vicenza : presso sala Convegni 
Artigiani :         Il nuovo testo Unico D.lgs 81/08 

Confindustria PADOVA, AIDII, AIA - tecniche di riduzione del 
rumore low cost 

DBA 2009 –Modena Convegno sui rischi fisici : Intervento sulle 
microbonifiche 

Aifos-Vega- Lisa servizi –Parco scientifico Vega-Marghera: Le 
buone prassi nella sicurezza :ideazione e organizzazione del 
convegno 
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Congresso Europeo B-BS-VENEZIA 14-16 Aprile- La valutazione dei 
rischi con tecniche BBS. Atti nel GIORNALE DI MEDICINA DEL 
LAVORO ED ERGONOMIA –volume XXXII-SUPPLEMENTO DI 
PSICOLOGIA Edito dalla Fondazione Maugeri. 

Exposicuramente 2010 convegno B-BS la Behaviour Based Safety –
il protocollo evidence Based per la sicurezza sul lavoro  26/5/2010 

Exposicuramente 2010 convegno ISPESL-INAIL-AIFOS “la 
Campagna europea per la sicurezza nella Manutenzione” relazione  
sulle “Buone Prassi nella Manutenzione” –il protocollo evidence 
Based per la sicurezza sul lavoro  27/5/2010 

Exposicuramente 2010 Seminario dai Sistemi di gestione della 
Sicurezza alla B-BS( Behaviour Based Safety –27/5/2010 

Organizzazione Convegno Confindustria Padova –Aias Lisa servizi 
“le radiazioni ottiche artificiali” -9 Giugno 2010 

Convegno AIAS-LISA SERVIZI “Il Modello 231 e la prevenzione dei 
reati Sicurezza” 9-7-2010 Marghera 

Convention Ambiente e Lavoro di Modena 2010 : Convegno “La 
sicurezza e il fattore umano” per conto di Inail Nazionale 

Congresso Europeo B-BS-MILANO  15-17 Giugno- L’integrazione 
necessaria tra B_BS e SGSL 

Convegno L’estensione del D.lgs 231/01 ai reati ambientali-Padova 
(2011) 

Convegno Aias Nazionale “CONTENUTI E ASPETTI GESTIONALI 
DEGLI ACCORDI STATO REGIONI SULLA FORMAZIONE DI 
QUALITÀ PER LA SICUREZZA” Febbraio 2012 

Convegno “introduzione alla sicurezza comportamentale e B_BS”. 
Organizzato da Inail Regione Puglia e ordine ingegneri Bari (Marzo 
2012) 

Convegno “Abilitazione utilizzatori macchine e attrezzature di 
cantiere” AIAS-ANCE-LISASERVIZI Giugno 2012 

Convegno “Abilitazione utilizzatori macchine e attrezzature di 
cantiere” AIAS TREVISO Luglio 2012 

Convegno “il nuovo regime per le verifiche periodiche per le 
attrezzature di lavoro”,  AIAS-AIMAN LISASERVIZI Ottobre 2012 

Convegno “I nuovi obblighi formativi per gli operatori addetti 
all’uso delle attrezzature” Autec in collaborazione con Lisa servizi  
Ottobre 2012 

Convegno “La gestione della sicurezza e salute nella agenzie 
assicurative”: Gruppo Agenti Zurich Ottobre 2012 
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Seminario “Formazione: novità e scadenze nel 2013”: Gennaio 
2013 

Seminario “Introduzione alla sicurezza comportamentale e alla 
B_BS” Gubbio Marzo 2013 

Convegno Aifos Lisa servizi “Introduzione alla sicurezza 
comportamentale e alla B_BS” Aprile 2013 

Convegno LISA SERVIZI, SIS CONSULTING, CERTIQUALITY : il 
modello 231-Cittadella (PD) Luglio 2013 

Convegni il formatore alla sicurezza: Venezia e Padova Ottobre-
Novembre 2013 

Convegno riduzione dei costi sicurezza : Lisa Servizi Padova 
6/2/2014 

Il D.Lgs. 231/01 Il modello organizzativo ai fini dell’esimente 
responsabilità con particolare riguardo ai temi della tutela della 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro-Bari-Giugno 2014 (Ordine 
ingegneri e Ordine Avvocati di Bari) 

Tecnostress : Lisa Servizi/Aifos Aprile 2014 

SICUREZZA E COINVOLGIMENTO:  dall’obbligo della norma 
all’opportunità di miglioramento Buone prassi di partecipazione dei 
lavoratori nella valutazione dei rischi e nei piani di miglioramento: 
CPV VICENZA (2015) 

Incidenti e infortuni su strada:un rischio sottostimato e non 
valutato. ISO 39001: Road Traffic Safety Management Systems: 
Lisa Servizi assieme a DEKRA (2015) 

Seminario di Studio “Il Modello Organizzativo 231 e le procedure 
semplificate in materia di sicurezza del lavoro per le P.M.I: Aspetti 
giuridici, pratici ed applicativi con MDA e Certiquality (2015) 

Iran-NIGC (National Iranian Gas Company): 3 gg introduzione alla 
BBS- Novembre 2017: tenuto in Inglese presso JAM (Golfo persico-
Iran) 
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ARTICOLI SU RIVISTE/LIBRI DI SETTORE 

Su BehaviorBased Safety effetto di premi o sanzioni per migliorare 
la sicurezza. Ambiente e Sicurezza del Sole 24 ore-2010 
 
Behavior Based Safety formazione e comportamenti per la 
sicurezza degli addetti. Ambiente e Sicurezza del Sole 24 ore 2011 
 
La modifica dei comportamenti di sicurezza tramite il processo 
Behavior Based Safety. Capitolo del libro Salute e Sicurezza del 
Lavoro del prof. Costantino Cipolla. Edito da Franco Angeli 
 
L’integrazione necessaria tra SGSL e BBS. Congresso Europeo per 
la sicurezza di Milano-AARBA 
 
Sugli spazi confinati una metodologia efficace di valutazione del 
rischio. Ambiente e Sicurezza del Sole 24 ore 2012 
 
Come integrare la formazione con l’addestramento. ISL 2017 
 
Il protocollo BBS. Aumentare i comportamenti sicuri per ridurre 
infortuni, incidenti e malattie professionali. ISL 2017 
 
L’importanza del comportamento umano durante la guida. 
Quaderni Aifos 1/2017 
 

 

 

 

         

                      Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.lgs 196/2003 presto il 
consenso al trattamento dei dati personali  contenuti nel presente 
curriculum 

 

 

 


