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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE IN RUOLO PROVA
(A TEMPQ INDETERMINATO) DI N. 1 ADDETTO DA INQUADRARE PRESSO L’OFFICINA
AZIENDALE - REPARTO MAGAZZINO - NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI
“OPERATORE QUALIFICATO DI UFFICIO” PAR. 155.

E’ indetto un bando di concorso pubblico per esami per la formazione di una graduatoria per
I'assunzione in ruolo prova (a tempo indeterminato} di n.1 addetto da inquadrare presso
I'officina aziendale — reparto magazzino - nella figura professionale di Operatore Qualificato di
Ufficio Par. 155.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE

Per essere ammessi alla prova selettiva i concorrenti devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea; sono ammessi, alle
stesse condizioni, anche cittadini di Stati extracomunitari, purché dimostrino il possesso di
un titolo di studio equipollente a quello richiesto sub f),

b) eta noninfericre agli anni 18 e non superiore agli anni 40 compiuti alta data di pubblicazione
del bando;

c) godimento dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza ¢ di provenienza;

d) non avere riportato condanne penaii che comportino, quale pena accessoria, l'interdizione
temporanea ¢ perpetua dai pubblici uffici;

e) possedere, allatto dellassunzione, i requisiti psicofisici richiesti per I'ammissione in
Servizio;

f) diploma di scuola media superiore;

g) non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dallimpiego
presso enti locali 0 aziende pubbliche o private di trasporto pubblico.

Tutti i requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande di partecipazione al concorso. La mancanza di uno dei requisiti

richiesti comportera la non ammissione al concorso. | concorrenti sono ammessi alla prova con

riserva di accertamento dei requisiti prescritti dal bando di selezione, non disponibili alla

Commissione, al momento dellapprovazione della graduatoria.

2. DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione alla prova selettiva, da redigere in carta semplice come da modello
allegato al presente bando, disponibile presso ATVO nonché sui sito internet deil'azienda
www.atvo.it - albo pretorio, dovra pervenire in originale e firmata in busta chiusa recante
all’esterno l'indicazione del mittente e la dicitura “Concorso per operatore qualificato di
ufficio - par. 155 - officina aziendale’ indirizzata a:

ATVO S.p.A.
Segreteria Aziendale
Piazza IV Novembre, 8
30027 SAN DONA' DI PIAVE

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno di giovedi 21
ottobre 2021.
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Per il rispetto del termine di scadenza fara fede esclusivamente la data di acquisizione al
protocollo apposta dagli addetti all'ufficio di Segreteria Aziendale. Le domande pervenute oltre
il termine previsto non saranno prese in considerazione (escluse quelle pervenute entro 7 giorni
dalla scadenza se spedite per raccomandata A R. entro il termine); uguaimente non saranno
ritenute valide per lammissione alla selezione le domande di assunzione gia acquisite agli atti
aziendali e che non facciano specifico riferimento al presente bando. La domanda potra
ugualmente essere consegnata a mano, sempre nel termine assegnato, in busta chiusa alla
Segreteria della Azienda, che ne rilascera ricevuta, oppure potra essere inviata tramite
esclusivamente  indirizzo di  posta  elettronica  certificata (pec) alindirizzo
segreteria@pec.atvo.it e recare come oggetto la dicitura “Concorso per operatore qualificato di
ufficio par.155”.

L’'azienda non assume alcuna responsabilita per la mancata ricezione delle domande,

dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o comungue imputabili

a fatto diterzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Alla domanda di ammissione al concorso, il concorrente deve allegare:

a) copiadi un documento di identita in corso di validita;

b) autocertificazione attestante i titoli e 'esperienza di lavoro al posto messo a concorso, che
si ritiene opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria;

La domanda di ammissione deve essere firmata dal concorrente.

L’azienda non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni derivanti da inesatta

indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione

del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda

| componenti della Commissione giudicatrice sono designati dalla Societa nel rispetto dei

regolamenti aziendali redatti secondo i principi stabiliti dal’art.18 della legge 6 Agosto 2008

N.133 di conversione del D.L. n.112/08.

Ad essi € demandato la verifica del possesso dei requisiti di cui all'art.1 e l'espletamento di ogni

attivita inerente il concorso.

3. COMMISSIONE GIUDICATRICE

| componenti della Commissione giudicatrice sono designati dal Consiglio di Amministrazione
dellAzienda nel rispetto dei principi stabiliti dall’art.18 del D.L. n.112/08 (L..133/2008) recepiti
dai Regolamenti Aziendali.

Ad essi ¢ demandato 'espletamento di ogni attivita inerente il concorso, compresa la decisione
sulle ammissioni e sulle esclusioni dal medesimo.

La valutazione dei titoli e delle prove selettive verranno esplicitate in apposito verbale, con
I'attribuzione di punti 0,50, fino ad un massimo di punti 2, per ognuno dei seguenti titoli
aggiuntivi, non obbligatori per 'ammissione al concorso, qualora posseduti:

diploma dilaurea {punti 1,00);

patente di guida “D” oppure “D/E” (punti 0,50);

carta di qualificazione def conducente CQC (punti 0,50);

4. PREVENZIONE E PROTEZIONE DAL RISCHIO DI CONTAGIO DA COVID-19 — Norme

comportamentali

| candidatiammessi alla selezione dovranno:

1. possedere ed esibire, su richiesta, la certificazione verde COVID-19 (art. 9-septies, co.1)
all'atto dell'accesso al luogo di svolgimento delle prove concorsuali;
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2. presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da
documentare);

3. non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o piu dei seguenti sintomi:

a) temperatura superiore a 37,5°C e brividi;

b) tosse di recente comparsa;

c) difficolta respiratoria;

d) perdita improvvisa dell'olfatto (anosmia) o diminuzione delf'olfatio (iposmia), perdita del
gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia);

e) mal di gola;

4. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o
isolamento domiciliare fiduciario efo al divieto di allontanamento dalla propria
dimora/abitazione come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;

5. indossare obbligatoriamente, dal momento dellaccesso allarea concorsuale sino
alluscita,i facciali filtranti FFP2 messi a disposizione da ATVO S.p.A.. Non é consentito in
ogni caso nel’area concorsuale Fuso di mascherine chirurgiche, facciali filtranti e
mascherine di comunita in possesso del candidato. Tali prescrizioni dovranno tener conto
di eventuali disposizioni normative successive alla data di pubblicazione del presente
bando.

Gli obblighi di cui ai numeri 2 e 3 devono essere oggetto di un’apposita autodichiarazione, da
prodursi ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/20003. Il modello da compitare verra fornito
da ATVO S.p.A. al momento della prova.

Qualora una o pil delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in
caso di rifiuto a produrre l'autodichiarazione, il candidato non potra accedere allarea
concorsuale e sara escluso dalla selezione.

5. PROCEDURA D'ESAME
la prova concorsuale consiste in una prova scritta e orale avente il seguente oggetto:

Conoscenza di base di materie scientifiche, tecniche, informatiche inerente il posto messo
a confronto; capacita logiche comprensione e conoscenza dell’organizzazione industriale
con particolare riferimento al servizio di manutenzione; elementi di meccanica, motori
termici ed elettrici, normativa del rapporto di lavoro degli autoferrotranvieri, gestione
magazzino ricambi e organizzazione del lavoro, costi di gestione delle scorte.

Al termine della procedura verranno considerati idonei i candidati che avranno raggiunto una
valutazione, almeno sufficiente, espressa in decimi.

6. FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA DEGLI IDONEI

Sulla base della suddetta procedura e della valutazione di eventuali titoli e requisiti, la
Commissione giudicatrice formulera la graduatoria definitiva.

La graduatoria ha efficacia n. 2 (due) anni dalla data di approvazione.

Per 'assunzione, i cittadini non appartenenti allunione europea, dovranno essere in possesso
del regolare permesso di soggiorno in ltalia.

7. STATO GIURIDICO E TRATTAMENTO ECONOMICO
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Lo stato giuridico ed il trattamento economico del rapporto di lavoro sono disciplinati dal R.D.
08.01.1931 n. 148, dal D. Lgs. n® 368/2001, cosl come modificato dalla legge 92/2012, dai
Regolamenti aziendali e dagli Accordi nazionali ed aziendali degli autoferrotranvieri, in
relazione allinguadramento previsto dal CCNL di categoria.

8. NORME FINALI

Il Consiglie di Amministrazione si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, modificare o
revocare il presente bando di concorso.

| concorrenti assunti sono tenuti a regolarizzare la documentazione presentata, in base a
quanto previsto dall'art.2 della legge 23.8.1988, n. 370.

Si fa presente, inoltre, che poiché la domanda contiene una serie di dichiarazioni fatte dal
candidato sotto la propria responsabilita relativamente a stati e fatti personali, ATVO S.p.A. si
riserva fin d'ora la facolta di verificare in qualsiasi momento la veridicita delle stesse. Qualora
le dichiarazioni risultassero mendaci, it candidato, ferma restando ogni altra responsabilita di
legge, verra automaticamente escluso dal concorso, o dalfassunzione, o dalla conferma in
servizio.

Il bando di concorso, comprensivo di allegati, & pubblicato sul sito internet di ATVO S.p.A. al
seguente indirizzo: www.atvo.it ed & inoltre disponibile presso la segreteria aziendale. Per
informagzioni, gli interessati potranno rivolgersi dalle ore 8.00 alle ore 12.00 dei giorni feriali
(sabato escluso) alfUfficio del Personale di ATVO S.p.A. - P.zza IV Novembre, 8 - San Dona
di Piave (VE) telefono n. 0421 5944 - 594587 — 594588,

Al sensi del D.Lgs. n° 196/2003, i dati personali saranno oggetto di trattamento per finalita
relative alla selezione e per ia gestione di un eventuale futuro rapporto di lavoro. Il trattamento
dei predetti avviene mediante strumenti manuali ed informatici comunqgue idonei a garantire la
sicurezza e riservatezza dei dati stessi.

San Dona di Piave, 30 settembre 2021

IL DIRETTO NERALE
Ing. Ste CHIER
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Spett.le

Direzione ATVO S.p.A.
Piazza IV Novembre, 8
30027 San Dona’ di Piave VE

Oggetto: Bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n.1 posto di “Operatore
qualificato di ufficio — parametro 155" reparto magazzino dell’'officina aziendale di San Dona
di Piave.

Io sottoscritto/a: Cognome Nome

Nato/a a il

Codice Fiscale

Residente a cap prov

via n.

Recapito postale se diverso dalla residenza

Recapito telefonico

Indirizzo e-mail

Chiedo di essere ammesso/a a partecipare al concorse pubblico in oggetto indetto da Codesta Azienda
e a tal fine dichiaro, sotfo la mia responsabilita di

¢ avere la cittadinanza italiano o di uno dei seguenti degli Stati membri deli'Unione

Europea

s oppure privo del requisito ma in regola con it permesso di soggiorno che mi consente di prestare
regolare attivita lavorativa cosi identificato ;

¢ di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di o di non essere
iscritto per ;
essere in possesso della patente di guida di categoria n. ;
essere in possesso della Carta di Qualificazione del Conducente n, rilasciata il ;

essere in possesso della Carta Tachigrafica oppure richiesta di rilascio della stessa;

di avere pieno godimento dei diritti civili e politici;

non avere riportato condanne penali che comportino, quale pena accessoria, l'interdizione

temporanea perpetua dai pubblici uffici e di non avere carichi penali pendenti;

¢ oppure di aver riportato le seguenti condanne penali
o di avere pendenti i sequenti carichi penali ;

s di essere in possesso del titolo di studio richiesto di conseguito

in data presso |'istituto ;

DI POSSEDERE I SEGUENTI TITOLI:

o titolo di studio superiore a quello massimo richiesto per
ammissione: conseguito in
data presso |Tstituto ;

» servizio prestato alle dipendenze di ATVO S.p.A. e aziende partecipate:




a) data inizio data fine denominazione
entefimpresa mansione svolta e tipologia
rapporto di lavoro ;

DICHIARA INOLTRE:
di accettare tutte le disposizioni e condizioni del bando di concorso;

di accettare il giudizio dell'ufficio sanitario delle FF.SS.(D.M.23.02.1999 n.88/T e successive
integrazioni) e del medico competente ex art.18, comma 1 lett.A) del D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81, sull’
idoneita’ alla mansione;

di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. 196/2003 e S.M.1,, ivi compresa la
loro eventuale pubblicazione all'Albo aziendale e sul sito internet www.atvo.it.

Il/La Sottoscritto/a & consapevole che tutto cio che é stato dichiarato nel presente modulo ha valore:

» di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualita personali e fatti elencati
nell‘art. 46 del D.P.R, 28 dicembre 2000, n.445;

» di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, in relazione a stati, qualita, personali e fatti che
sono di sua diretta conoscenza, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445. A tale
riguardo - in conformita a quanto previsto dall‘art.38, comma 3, del citato D.P.R. 28 dicembre
2000, n.445, ALLEGA UNA COPIA FOTOSTATICA NON AUTENTICATA, CON FIRMA AUTOGRAFATA
NON AUTENTICATA, DI UN PROPRIO DOCUMENTO DI IDENTITA" IN CORSQ DI VALIDITA'.

Il/La Sottoscritto/a & altresi consapevole che le dichiarazioni sostitutive, rese ai sensi degli articoli 46

e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale e che

nell'ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendace, si incorre nelle sanzioni previste dal codice

penale e dalle leggi speciali in materia (art. 76 - D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445).

Il/La Sottoscritto/a autorizza gli enti o le persone fisiche - eventualmente citati nel presente modulo

in qualita di datori di lavoro - a fornire conferma scritta alla richiesta di ATVO S.p.A. volta ad

accertare se le dichiarazioni sostitutive rese ai fini del bando siano veritiere.

DATA FIRMA




