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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER LA COPERTURA DI N. 1 - O PIU’ POSTI DI “OPERATORE
QUALIFICATO - PARAMETRO 140" CON MANSIONI DI CARROZZIERE, DA
ASSEGNARE ALL” OFFICINA AZIENDALE DI SAN DONA’ DI PIAVE (VE).

1. REQUISITI DI AMMISSIONE

Per essere ammessi alla prova selettiva i concorrenti devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea o soggetti privi del
requisito ma in regola con il permesso di soggiorno che consenta loro di prestare regolare attivita
lavorativa;

b) non aver gia compiuto i 50 anni alla data di pubblicazione del bando;

c) godimento dei diritti civili e politici;

d) non avere riportato condanne penali che comportino, quale pena accessoria, I'interdizione
temporanea o perpetua dai pubblici uffici;

e) possedere, all'atto dell’assunzione, i requisiti psicofisici richiesti per 'ammissione in servizio;

f) diploma di scuola secondaria di pimo grado (scuola media inferiore);

g) non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego presso
enti locali o aziende pubbliche o private di trasporto pubblico.

Tutti i requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione alla prova selettiva. La mancanza di uno dei
requisiti richiesti comportera la non ammissione alla selezione. I concorrenti sono ammessi alla
prova con riserva di accertamento dei requisiti prescritti dal bando di selezione, non disponibili
alla Commissione, al momento dell’approvazione della graduatoria.

2. DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta secondo l'allegato fac-simile nonché
sul sito internet delli’azienda www.atvo.it, su carta semplice e indirizzata a ATVO S.p.A., Piazza
IV Novembre, 8 - SAN DONA' DI PIAVE. Essa dovra pervenire mediante plico postale
raccomandato alla Segreteria dell'Azienda entro le ore 12:00 del giorno giovedi 18 ottobre 2018,
recante sul frontespizio la dicitura "Domanda di ammissione al concorso per esami per la
formazione di una graduatoria per la copertura di n. 1 - o piti posti di operatore qualificato - Par.
140 con mansioni di carrozziere, da assegnare all’Officina Aziendale”.Le domande pervenute
oltre il termine previsto non saranno prese in considerazione (escluso quelle pervenute entro 7
giorni dalla scadenzase spedite per raccomandata A.R. oltre il termine)

La domanda, infine, potra ugualmente essere consegnata a mano, sempre nel termine assegnato, in
busta chiusa alla Segreteria della Azienda, che ne rilascera ricevuta.

Alla domanda di ammissione al concorso il concorrente deve allegare:

Copia di un documento di identita in corso di validita;

autocertificazione attestante i titoli e I’esperienza di lavoro al posto messo a concorso

Gli interessati potranno inoltre dichiarare:

i periodi di attivita lavorativa svolti (sia a tempo indeterminato che a tempo determinato) presso
societd che operino nell'ambito dei trasporti, indicandone la durata, la qualifica ed il titolo
professionale;

1 rapporti di lavoro privati saranno valutati solo se attinenti alle funzioni messe a selezione;
eventuali titoli di studio e culturali posseduti oltre al titolo di studio richiesto per I'ammissione alla
selezione,

eventuali altri titoli posseduti riconosciuti da organismi terzi.

Alla domanda potranno essere allegate tutte le certificazioni relative ai titoli posseduti ritenuti utili
agli effetti della valutazione di merito e della formazione della graduatoria, nonché la
documentazione atta a testimoniare l'esperienza di lavoro al posto messo a concorso.
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In luogo della documentazione allegata, il concorrente potra presentare una dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta nella quale siano contenuti gli estremi della documentazione stessa
e gli elementi utili per la sua valutazione da parte della Commissione di esame.

La domanda di ammissione deve essere firmata dal concorrente.

3. COMMISSIONE GIUDICATRICE

I componenti della Commissione giudicatrice sono designati dalla Societa nel rispetto dei principi
stabiliti dall’art.18 della legge 6 Agosto 2008 N.133 di conversione del D.L. n.112/08.
La valutazione dei titoli e delle prove verranno espliciate in apposito verbale.

4. PROCEDURA D'ESAME

La prova pratica vertera sul seguente programma:
Raddrizzatura, preparazione supporto e verniciatura di un elemento appositamente predisposto,

conoscenza della tecniche di riparazione della carrozzeria, della struttura e del telaio e tecniche
di saldatura dei metalli. Tecnologia dei metalli, del legno, delle vernici e delle materie
plastiche. Tecniche di protezione e verniciatura delle superfici metalliche. Sicurezza negli

ambienti di lavoro.

5 FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA DEGLI IDONEI
Sulla base della suddetta procedura e della valutazione di eventuali titoli e requisiti dicui al

precedente punto 3, la Commissione giudicatrice formulera la graduatoria definitiva degli idonei
dalla quale sara attinto il personale prestabilito.

6. STATO GIURIDICO E TRATTAMENTO ECONOMICO

Lo stato giuridico ed il trattamento economico del rapporto di lavoro sono disciplinati dal R.D.
08.01.1931 n. 148, dal D. Lgs. n® 368/2001, dai Regolamenti aziendali e dagli Accordi nazionali ed

aziendali degli autoferrotranvieri, in relazione all'inquadramento.

7. NORME FINALI

Il Consiglio di Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o
revocare la presente prova selettiva e attitudinale.
La graduatoria definitiva ha efficacia per I"assunzione a tempo indeterminato ed ha validita per
anni 2.
I concorrenti assunti sono tenuti a regolarizzare la documentazione presentata, in base a quanto
previsto dall'art. 2 della legge 23.8.1988, n. 370.
Per informazioni, ritiro del bando e dell'apposito fac-simile di domanda, gli interessati potranno
rivolgersi dalle ore 8.30 alle ore 12.30 dei giorni feriali (sabato escluso) all'Ufficio del Personale di
ATVO S.p.A. - P.zza IV Novembre, 8 - San Dona di Piave (VE).
Ad sensi dell’art.13 del Regolamento UE n.679/2016 (GDPR) i dati personali di cuia ATVO S.p.A. e
le eventuali societa terze incaricate per lo svolgimento di attivita concernenti la selezione verranno
in possesso,saranno oggetto di trattamento per finalita relative alla selezione e per la gestione di un
eventuale futuro rapporto di lavoroll trattamento dei predetti avviene mediante strumenti
manuali ed informatici comunque idonei a garantire la sicurezza e riservatezza dei dati stessi.
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San Dona di Piave, 27 settembre 2018
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